Istanbul Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu'nun 4 tincti maddesinin (B) fikrasi ile 06.06.1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirlige konulan Sozlesmeli Personel Caligtinlmasima Iligkin Esaslar'in Ek 2 nei
maddesinin (c) bendi gercevesinde: Universitemiz birimlerinde 2024 KPSS (B) grubundan istihdam edilmek iizere asagidaki tabloda belirtilen pozisyonlara yazili ve/veya sozlii smav basari sirasina gére toplam 25 adet sozlesmeli
personel alinacaktr,

Basvuru islemleri 13.10.2026 - 27.10.2026 tarihileri arasinda_yapiabilecektir.

GENEL SARTLAR

a) 657 sayith Devlet Memurlar Kanununun degisik 48 inci maddesinde belirtilen nitelikleri tasimak,

b) Giivenlik sorusturmas ve/veya argiv aragtirmasi vapilnmg olmak ve olumlu sonuglanmal.

¢) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglihk aylig almiyor olmak.

¢) Erkek adaylar igin muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik ¢agma gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapnus veya muaf veya erteletmis veya yedek sinufa gegirilmis olmak.

d) 657 Sayilh Kanunun 53 iincii madde hiikiimleri sakh kalmak kaydr ile gérevini devamh yapmasina engel olabilecek viieut veya akil hastah@ 6zrii bulunmamak.

e) 657 sayith Kanun'un 4/B maddesine eklenen “Bu sekilde istthdam edilenler, hizmet sozlegmesi esaslarina aykin hareket etmesi nedeniyle kurumlarmnca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde
Cumhurbagkam karan ile belirlenen istisnalar harig sézlesmeyi tek taralh feshetmelen halinde fesih tarihinden, s6zlesmeyi yenilememeleri héilinde sézlesmenin bitiminden itibaren bir yil geemedikge kurumlarin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” sartim saghyor olmak.

f) 2024 KPSS (B) grubu siavina girmis olmak. Onlisans Mezunlar1 igin 2024 KPSS P93 ve Ortatgretim mezunlari igin 2024 KPSS P94 Puam esas alinacaktir.
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Universitemizin tiim yerleskelerinde (Ayazaga, Taskisla, Magka, Glimiissuyu ve
Tuzla) gahstilmak tizere Rektérliik tarafindan gérevlendirilecek olup, 657 sayil
Kanunda tesis edilen yardimenr hizmetler suufi kapsamuna giren “hizmetli”
kadrosuna ait asagida yer verilen gérevlerin;
a) Agik ve kapali alanlanun temizlik igleri, bina i¢i. bina disi, park ve bahge
a) Lise veya dengi okul mezunu olmak. temizligi, ¢op toplama ve aynstirma, tuvalet ve ortak alan temizligi, esya ve evrak
b) Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yasim doldurmamis olmak. tagmma, yiik indirme ve kaldirma, dagiim ve nakliye gibi gesitli hizmetlerin,
Kadin ¢) 2024 KPSS P94 puan liirinden 55 ve iizeri puan alms olmak. b)Basit bakim ve 1sitma hizmellgfillinl, )
DP-1 Destek Personcli 12 Erkek 2024 KPSS P94 |¢) Garevini devamli yapmasina engel olabileeck herhangi bir saglik ve  [c) Bahge bakimi ve diizenlemesi islerinin.
benzeri engelleri bulunmamak. ¢) Cay ocaginda ¢ay yapim ve dagitim dahil servis ve temirlik islerinin,
d) Yiiksekogretim Kurumlarinda rgiin dgretime devam eden 6grenci  |d) Gerekli egitimi almast durumunda cam temizleme iglerinin,
olmamak. ¢) Cop toplama noktalarinim temizlenmesi ve bertarafi hizmetlerinin,
t) Gerekli egitimi almasi durumunda tehlikeli atklarin taginmasi ve bertarati
iglerinin,
verine getirilmesini taahhiit eder.
Bu pozisyonda istihdam edilecekler vardiyali calisma sistemine gére calistirilabilir.




KGG-1

Koruma ve
Guvenlik Gorevlisi

Lrkek

2024

KPSS P93

a) Herhangi bir énlisans programindan mezunu olmak

b) Son bagvuru tarihi itibariyle 35 vasim doldurmamsis olmak.
¢) 2024 KPSS P93 puan tiiriinden 60 ve lize
¢) Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik stiresi dolmamus olan &zel
givenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

d) Askerlik ile iligigi bulunmamak.

&) 5188 sayih Ozel Giivenlik Ilizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu
maddesinde sayilan gartlara haiz olmak.

f) Boy uzunlugu c¢m cinsinden son 2 rakamn ile kilosu arasinda  farkin
15 den fazla 13 den az olmadiginm bagvuru esnasinda herhangi bir
saghk kurulusundan onayh olarak belgelendirilmesi gerekmektedir.
(Omegin boy uzunhigu 170 em ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en
az 70-13-57 kg olmahdir)

g) Gorevini devamh yapmasina engel olabilecck akil hastaligs
bulunmamak, bedensel dziirlit olmamak, sasihk, kérliik, topallik, isitme
kaybi, gehrede sabil eser, uzuv noksanhgi, kekemelik ve benzen
engeller bulunmamak. (Atanmaya hak kazanma durumunda saghlc
kurulu raporu istenecektir.)

&) Viicutta goriinecek sekilde dsvmesi bulunmamak.

h) Yiksekogretim Kurumlarnda érgiin gretime devam eden dgrenci
olmamak.

1 puan almis olmak.

Universitemizin tim yerleskelerinde (Ayazaga, Taskisla, Magka, Giimissuyu ve
Tuzla) ve birimlerinde kapali ve agik alanmmda gorev alacak olup, Rektrtlik|
taralindan verileeek girevleri yapmak iizere galistinlacaktir.

Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.

Koruma ve
Giivenlik Gorevlisi

Kadin

2024

KPSS P93

a) Herhangi bir énlisans programindan mezunu olmak.

b) Son bagvuru tarihi itibariyle 35 yagim doldurmamig olmak.

©) 2024 KPSS P93 puan tiirlinden 60 ve tizeri puan alms olmak.

¢) Son basvuru tarihi itibanyla gegerlilik siiresi dolmamuy olan dzel
guvenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

d) 5188 sayih Ozel Giivenlik Ilizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu
maddesinde sayilan gartlara haiz olmak

¢) Boy uzunlugu cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu arasinda  farkin
15 den fazla 13 den az olmadiimin bagvuru esnasinda herhangi bir
saglik kurulusundan onayh olarak belgelendirilmesi gerckmektedir.
(Omegin boy uzunlugu 170 em ise kilosu en fazla 70115=85 kg ve en
az 70-13-57 kg olmahdir.)

f) Gorevini devaml yapmasma engel olabilecek akil hastalig
bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sagilik, korliik, topallik, isitme
kaybi, ¢ehrede sabit eser, uzuv noksanhgi kekemelik ve benzeri
engeller bulunmamak. (Atanmaya hak kazanma durumunda saglik
kurulu raporu istenecektir.)

o) Viicutta goriinecek sekilde dsvmesi bulunmamalk.

8)Yiiksekdgretim Kurumlannda Srgiin Ggretime devam eden Ggrenci
olmamak.

Universitemizin titm verleskelerinde (Ayazaga, Taskisla, Magka, Giimiissuyu ve
Tuzla) ve birimlerinde kapall ve agik alaninda gdrev alacak olup, Rekiorliik
tarafindan verilecek girevleri yapmak tizere ¢alistinlacaktir.

Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.




a)Ortadgretim Kurumlarunn (lise ve dengi) Tesisat Teknolojisi ve
iklimlendirme Alani ve Dallarindan mezun olmak.
b)Son basvuru tarihi itibariyle 35 yasim doldurmanuy olmak.

" Universitemizin tiim yerleskelerinde (Ayazaga, Taskisla, Macka, Giimiissuyu ve
€) 2024 KPSS P94 puan tiiriinden 60 ve iizeri puan almis olmak. = ¥ (Ayazags $ay a8 s
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TKN-1 Teknisyen 1 Erkek 2024 | KPSSPo4 ¢) Gorevini devaml: yapmasina engel olabilecek herhangi bir saghk ve l':/].i) Rektorlik tarafindan gérevlendirilecek olup, bu girevleri yapmayi taahhiit
(benzeri engelleri bulunmamak. SOEL
d) Yitksekogretim Kurumlaninda 6rgiin 6gretime devam eden dgrenci
olmamak.
TOPLAM 25

Her adayn bir alana basvuru yapmasi gerckmektedir. Birden fazla alana basvuranlarin basvurular gegersiz sayilacaktir. Bagvuru belgeleri eksiksiz olmasi gerekmektedir, Eksik olan basvuralar gegersiz
sayllacaktir.

1- BASVURU SEKLI, YERI VE BASVURU SIRASINDA ISTENEN BELGELER

Bagvurular, elektronik ortamda e-Devlet iizerinden 13.10.2026-27.10.2026 Istanbul Teknik Universitesi- Kariyer Kapist Kamu Ise Alim ve Kariyer Kapist https:/Kariyerkapisi.gov.tr/isealim adresi Gizerinden almacakur.
Kariyer Kapisi (https://kariyerkapisi.gov.tr/iscalim) adresi iiz

inden bagvuru yapmayan adaylarin talepleri dikkate alinmayacaktir.
Bu duyuruda belirtilen esaslara uygun olmayan, posta yolu veya sahsen miiracaat seklinde yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.
Miiracaatlarin sona ermesinden sonra adayim basvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.
Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapihmasindan adaym kendisi sorumlu olacaktir.

1-Diploma veya ge¢ici mezuniyet bilgisi (Bagvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik kaydedilecektir.)

2-2024 KPSS (B) Grubu Smav Sonug Bilgisi (Bagvuru sirasinda e-Devlet Kapisi'ndan otomatik kaydedilecektir.)

3-Barkodlu SGK Hizmet Doktimii (E-Devletten barkodlu belge alinacaktir.), (Bagvuru sirasinda aday tarafindan sisteme yiiklenecektir.)

4-Erkek adaylarin terhis veya askerlikten muaf oldugunu gosterir belge (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi'ndan otomatik kaydedilecektir.)

5-Kimlik Bilgileri (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi'ndan otomatik kaydedilecektir.)

6-Adli Sicil Kaydi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi'ndan otomatik kaydedilecektir.)

7- Saghk durumuna iliskin yazih beyan, (Universitemiz www.pdb.itu.edu.ir web sayfasmdan temin edilebileccktir.)

8- Koruma ve Gitvenlik Gérevlisi igin bagvuru yapacak adaylarm saghk kurulusundan onayh boy/kilo durumunu gosterir belgeyi sisteme yiiklemesi gerekmektedir




a) Tlanda belirtilen tiim sartlar1 saglayanlar arasindan, KPSS (B) Grubu puan sirasina gore her bir {invan igin ilan edilen sézlesmeli personel pozisyonun 3 (iig) katina kadar aday sozlii simava girmeye hak kazanacaktir. Bu gekilde
belirlenen adaylarin puanlannim egit olmasi durumunda mezuniyet tarihi émce olan adaya, esitligin devam etmesi halinde dogum tarihi 6nce olan adaya ncelik tamnacaktir. Bunlarin da esit olmasi durumunda kura usulii ile
belirlenecek adayin yerlestirme islemleri yapilacaktir,

b) KPSS’dc yiiksck puan almak, ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede tck basina hak kazandirmaz. Pozisyon igin belirtilen son bagvuru tarihi itibariyla aranan nitelikler ve genel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye almmayacakur

¢) Tlan edilen pozisyona atanmaya hak kazanan adaylardan gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulindugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini t: digi sonradan
derhal fesih edilecek, yerine yedek adaylardan bagar1 puami dikkate alnarak sirasiyla yerlestirme yapilacakur

ilarm sézlegimeleri yapilmig ise

d) [landa belirtilen sartlari tasimayan belgeleri eksik olan adavlarin basvurulari gegersiz sayrlacaktir
2- SINAV KONULARI

a) Pozisyon unvanina iligkin bilgi duzeyi

b) Liyakati, temsil kabiliyeti, davrams ve tepkilerinin meslege uygunlugu.

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandirieiligi.

Koruma ve Giivenlik Gérevlisi, Teknisyen pozisyonlarina istthdam edilecekler i¢in istihdam edilecekleri pozisyonun gerektirdigi teknik bilgiye iliskin konulardan en az bir soru sorulur.

Soelii girig smavi tarihleri ile bagvuru sonuglan www.pdb.itu.edu.tr adresinden duyurulacaktr.

Smav yeri [stanbul Teknik Universitesi Ayazaga Yerleskesi Maslak/Sariyer/ISTANBUL adresinde yapilacaktir.

3- BASVURU SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE DUYURULMASI

1) Girig smavina iliskin degerlendirmeler 100 (yiiz) tam puan iizerinden yapilir. S6z1i sinavda basarih sayilmak igin, giris sinavi komisyonu éiyelerinin 100 (yiiz) tam puan {izerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en
az 70 (yetmis) olmasi sarttir. Bu sckilde hesaplanan basari puani, girig sinavi bagari sirasini belirler. Basan sirasina gore belirlenceek asil ve yedek olarak kazanan adaylarnn listesi www.pdb.itu.edu.tr adresinde ildn edileccktir. Asil
ve yedek olarak kazanan adaylarin listesi Kariyer Kapisi Ise Alim Platformu Gzerinden de gorintillenebilecektir.

2) Smav sonuglar agiklanirken kazanan adaylarin sozlil siav notlarinin aritmetik ortalamasimn esitligi durumunda KPSS puani yikksek olan aday siralamada tstte ver alir, Herhangi bir nedenle atamas: yapilamayan adaylarin
yerine, basarili sayilarak yedek siras1 gelen adaylarin atanma haklar, ilan tarihini takip eden 6 (alt1) ay i¢in gegerlidir.

3) Personel Daire Bagkanhigi web adresinden (ww.pdb.itu.edu.tr) yaymlanacak olan kazanan aday bilgileri sonuglar: teblig nitcliginde olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adaylar sonuglann ilan edilmesinden itibaren 5
(bes) is giini ierisinde istenilen belgeleri Universitemiz Personel Daire Baskanh@i’na sahsen teslim edeceklerdir. Bu siire icerisinde belgeleri teslim etmeyen adaylar haklarmi kaybedecek olup, yedek adaylardan sirasiyla
yerlegtirme vapilacakiur,

4) Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylardan istenilecek diger belgeler ww.pdb.itu.edu.tr sayfasinda ilan edilecektir.

5) Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek aday listeleri, Universitemiz wiw.pdb.itu.edu.(r web adresi tizerinden bos pozisyon saywsuun 2 (iki) kau kadar yedek aday ilan edilecekur.

6)"Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragirmasy Kanunu" geregince yerlesmeye hak kazamp miiracaatta bulunan adaylar hakkinda arsiv aragtirmas) yapurulacak olup, arsiv aragirmasi sonucuna miiteakip sdzlesme imzalanacakur.
7) Universitemiz tarafindan, siiresi iginde yapilan bagvurular, belgelerin eksik olup olmadigi ve adaylarm belirlenen sartlart tagiyip tasimadiklart bakimmdan incelenecek olup. ilanda belirtilen basvuru sartlarmi tastyan adaylarin
bagvurular kabul edilecektir.

8) Siire¢ sonunda ilan edilen pozisyonlarda galismaya hak kazanan adaylar ile hizmel sdzlesmesi yapilacak olup stzlesmede belirtilen sartlan yerine getirmeyen adaylanin stzlesmeleri [eshedilecektir. Yanhg, yamilticr veya yalan
beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tiim haklarim kaybedecek olup gergege aykin belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem baglatlacaktir

4- ITIRAZLAR

1) Giris smavi sonuglarma itirazlar, sonuglarm Universitemize ait www.pdb.itu.edu.tr adresli internet sitesinin “Duyurular” baslikli bélimiinde duyurulmasindan itibaren 3 (iig) is giinii iginde Personel Daire Bagkanhgma bir
dilekge ile sahsen yapilabilir.

2) ltirazlar, itiraz siiresinin bitiminin ardindan komisyon tarafindan 5 (bes) is giinii igerisinde sonuglandirilir ve Universitemize ait www.pdb.ituedu.tr adresli internet sitesinden ilan cdilir. Ttiraz sonuglar ayrica teblig
edilmeyecektir.

5- DIGER NUSUSLAR

Adaylar bagvuru siiregleri ve durumu ile ilgili islemleri kariyer Kapisi lizerinden takip edebileceklerdir.

Universitemiz ilanin herhangi bir agamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkma sahiptir. Tlanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hitkiimleri gegerlidir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagmdan, ilamn higbir asamasinda
ilgililerin adresine posta yolu ile aynica tebligat yapilmayacakur.

Tiim duyurular www.pdb.itu.edu.tr sayfasinda ilan edilecek olup, adaylara ayrica tebligat gonderilmeyecektir.
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